
 

Leider können wir auf absehbare Zeit keine Praktikumsplätze anbieten 

Interesse an einem Praktikum? 
Wir freuen uns, dass Sie sich für ein Praktikum in der Präventions- und Öffentlichkeits-
arbeit beim Frauennotruf Heidelberg interessieren. Im Folgenden erfahren Sie, welche 
Voraussetzungen Sie mitbringen sollten und was Sie erwarten können. 

Mögliche Praktikumsformate: 

• Vollzeitpraktikum: ab 3 Monate möglich (typischerweise 5 Tage pro Woche) 
• Teilzeitpraktikum: ab 4 Monate möglich (3 Tage pro Woche) 

Längere Praktikumszeiten über ein Semester werden insgesamt bevorzugt. Wir sind 
bemüht, eine kleine Aufwandsentschädigung von 200 € monatlich zu zahlen. Prakti-
kant*innen in Jahrespraktika erhalten anteilig bis zu 30 Urlaubstage, abhängig von den 
Vorgaben des Praktikums. 

Das bringen Sie mit 
• Studium eines fachnahen Studiengangs (z. B. Soziologie, Psychologie, Soziale 

Arbeit, Pädagogik, Erziehungs- oder Bildungswissenschaften), mindestens im 
fortgeschrittenen Bachelorstudium, gerne auch Masterstudium 

• alternativ abgeschlossene pädagogische Berufsausbildung und entspre-
chende Praxiserfahrung 

• Erfahrung in der pädagogischen Arbeit mit Jugendlichen wünschenswert  
• feministisch-intersektionale Grundhaltung  
• Motivation, Engagement und Teamfähigkeit 

Das erwartet Sie 
• sinnstiftende und abwechslungsreiche Tätigkeit 
• aktive Mitarbeit in der Präventionsarbeit, z.B. Co-Leitung der Workshops an 

weiterführenden Schulen in Heidelberg (Prävention gegen sexualisierte Ge-
walt, Workshops zu sozialer Kompetenz, K.O.-Tropfen, digitale Medien) 

• Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von Öffentlichkeitsarbeit, 
z.B. Erstellung von Inhalten für Social-Media (Instagram, LinkedIn) oder die 
Webseite 

• Teilnahme an internen und externen Vernetzungstreffen sowie Fachveranstal-
tungen 

• angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten und dynamischen Team 
einer etablierten Fachberatungsstelle zu sexualisierter Gewalt 

• sorgfältige Einarbeitung und Begleitung durch erfahrene Fachkräfte mit wis-
senschaftlicher Ausbildung und einschlägiger Expertise 

• Reflektion und Austausch zu den Workshops im Rahmen von Intervision und 
Supervision 

Aufgrund des Arbeitsfeldes richtet sich diese Ausschreibung ausschließlich an 
FLINTA*s. Wir begrüßen die Bewerbung von Menschen, die gesellschaftliche Benach-
teiligung und Diskriminierungen erfahren.  

Das Praktikum findet in unserer Beratungsstelle vor Ort statt. Homeoffice ist nicht 
möglich. 



 

Wir freuen uns Sie kennenzulernen! Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Mo-
tivationsschreiben, Lebenslauf und Praktikumsbedingungen) unter Angabe des frü-
hestmöglichen Eintrittstermins als PDF-Datei an: miriam.ott@frauennotruf-heidel-
berg.de. 

Sollten Sie noch Fragen zur Stellenausschreibung haben, wenden Sie sich gerne an 
die Personalverantwortliche Miriam Ott unter 06221 – 18 16 22. 
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